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REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT
PYRENEES ATLANTIQUES
EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL
MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE AYHERRE
NOMBRE DE MEMBRES :

- Afférents au Conseil Municipal : 15
- En exercice : 12
- Qui ont pris part a la délibération : 12

DATE D'AFFICHAGE-DATE DE LA CONVOCATION : 15 septembre 2022

SEANCE DU 19 SEPTEMBRE 2022

L'an deux mil vingt-deux et le dix-neuf septembre, a vingt heures trente, le Conseil Municipal de cette
Commune, régulierement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de
ses séances, sous la présidence de M. Ariio GASTAMBIDE, Maire.

Etaient présents les conseillers municipaux suivants :

Mmes DUHALDE Kattalin, ETCHEVERRY Sabine, ECHEVERTZ Chantal, OXARANGO Maite, et MM.
BARBIER Koxe, BARNECHE Patrick, BISCAY Samuel, HERNANDEZ Frédéric, MONGABURE
Philippe, OTEIZA Ramuntxo, PARACHOU Hervé.

Absents excusés : Mmes DARGUY Anne Marie, PEREZ Karine, SABALOUE Virginie

Mme ETCHEVETZ Chantal a été élue secrétaire.

DELIBERATION N°2022-05-10 : REMANIEMENT DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Considérant I'avis du comité technique émis dans sa séance du 15 septembre 2022,
Considérant la délibération fixant le tableau des emplois en date du 24 septembre 2018,

Le Maire rappelle au conseil municipal qu'il lui appartient de fixer les effectifs des emplois a
temps complet et a temps non complet nécessaires au fonctionnement des services.

Il propose d'actualiser le tableau des emplois de la commune d’Ayherre comme suit pour
tenir compte des besoins de service :

Considérant la nécessité de supprimer un poste de secrétaire de mairie de grade de
rédacteur principal a temps complet,

Considérant la nécessité de supprimer un emploi d’adjoint technique permanent a temps non
complet pour un temps de travail de 16 heures 20 hebdomadaires,

Considérant la nécessité de supprimer un emploi d’adjoint administratif principal de 2¢™e
classe a temps non complet pour un temps de travail de 10 heures de travail hebdomadaire,



Le Maire propose a I’assemblée,

Affiché le

Envoyé en préfecture le 20/09/2022
Recu en préfecture le 20/09/2022

— o —
— ==

ID : 064-216400861-20220919-2022_05_10-DE

D’adopter les modifications du tableau des emplois suivants :

- Suppression du poste de secrétaire de mairie sur le grade de rédacteur principal de
1% classe (35h semaine) en raison du recrutement d’une secrétaire de mairie sur le

grade d’adjoint administratif.

- Suppression du poste d’adjoint administratif principal de 2°™ classe (10h semaine)

pour assurer le secrétariat du RPI Bigabat. Heures transférées a la secrétaire de
Mairie d’Isturits.

- Suppression du poste d’adjoint technique (16h20 semaine) devenu vacant.
Missions assurées par I'agent technique occupant un poste aujourd’hui de 17h

semaine (le temps de travail a été augmenté de 13h a 17h - CT 22 octobre 2021)

- Diminution du temps de travail du poste d’adjoint technique (24h semaine) — saisine

CT 14 avril 2022.
Retraite progressive de I'agent occupant le poste. Diminution du temps de travail sur
le poste de 24h a 17.5h et création d’'un poste a 6.5h en compensation.

Ancien tableau des effectifs :

techniques

Fondement
. (si I'emploi
. Grades , Effectifs Effectif . . peut étre
Emplois Catég o s Temps de travail hebdomadaire
correspondan R budgétair pourvu par le
permanents orie pourvu moyen
ts es s recrutement
d'un
contractuel)
Rédacteur
4 . . . llé’e
Secretq/(e de principa B 1 0 Temps complet (35 heures) Article 3-2
mairie classe
fasi Adjoint
Secretqlfe de administratif | CetB 1 1 Temps complet (35 heures)
mairie .
Rédacteur
Adjoint
Agent des technique
services Principal de € 1 1 Tempswomylet {35 hevres)
techniques 28me classe
Agent des services Adjoint
g . technique C 1 0 Temps non complet (16h20) Article 3-2
techniques
Adjoint
Agent ervi hni
gent des services technique C 1 d Temps non complet (24 heures)
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techniques

Adfoint ad:(ijrj;?sl:r::tif
administratif o C 1 0 Temps non complet (10 heures)
territorial PRAGIRAIde
2¢me clgsse
Adioint itorial Adioi
djezm 'tem.tona " d.l alnt. c 1 1 Temps complet (35 heures) Article 3-3-5
d’animation d’animation
Adjoint
e . .
Agent des. ek teEiniquE c 1 1 Temps non complet (13 heures) Article 3-3-4
techniques
Nouveau tableau des effectifs :
Fondement
Effectif
Effectif: j ' i
Emplois Grales Catég ec’tl S s Temps de travail hebdomadaire (,s’ BRI e
correspondan R budgétair étre pourvu par
permanents orie pourvu moyen
ts es s le recrutement
d'un contractuel)
Secrétaire de Adjelnt
. administratif | CetB 1 1 Temps complet (35 heures)
mairie .
Rédacteur
Adjoint
. technique
T
Age:;ctlf;s; ss:s/lces Privcipal de c 1 1 emps complet (35 heures)
a 2¢me classe
Adjoint
Aget des. services tealinigue (6} 1 1 Temps non complet (17.5 heures)
techniques
s —-—— oint
Adjo,lnt.terrl.t oria ,Ac{jom . C 1 1 Temps complet (35 heures) Article 3-3-5
d’animation d’animation
Adjoint
Agent des. services technique C 1 1 Temps non complet (17 heures) Article 3-3-4
techniques
Adjoint
’ Eai .
“HETIE QESSEIVIEES teehnique C 1 1 Temps non complet (6.5 heures) Article 3-3-4
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Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE a I'unanimité d’adopter le tableau des emplois ainsi proposé qui prendra effet a
compter du 1 janvier 2023

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommeés dans ces emplois
seront inscrits au budget de la Commune d’Ayherre, chapitre 012 articles 641

Pour extrait conforme,
Le Maire,

Arfio GASTAMBIDE

Acte rendu exécutoire
Apres publication ou notification le 20/09/2022
Et aprés transmission en sous-préfecture le 20/09/2022



